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1. Haftungsausschluss

Fur Schaden, die im Zusammenhang mit dem Programm Lohn 2024 von ipsource.ch entstehen, wird jede
Haftung abgelehnt.

2. Systemvoraussetzungen
Microsoft Office 2016 / 2019 Pro oder Access 2016 Runtime
Microsoft 365 Access oder Microsoft Access 365 Runtime

WICHTIG: Windowseinstellung Dezimal- und Tausendertrennzeichen
Dezimal- und Tausendertrennzeichen missen dem Schweizer Standard entsprechen:

Dezimaltrennzeichen Punkt

Tausendertrennzeichen Hochkomma

Falls Sie dies nicht einhalten kénnen, missen Berechnungsoptionen (z.B. Versicherungssatze) in der
Lohnabrechnung ebenfalls mit Komma anstatt Punkt erfasst werden. Wéahrend einem Update der Lohnab-
rechnung ist die Umstellung auf Punkt zwingend erforderlich. Eine nachtragliche Uberpriifung der Optionen
ist unter diesen Umsténden unerlésslich.

3. Installation

Lohn 2024 kann bei http://www.lohnabrechnungen.ch als ZIP- komprimierter Ordner heruntergeladen wer-
den. Lohn.zip enthalt vier Dateien:

Lohn32.accde Programm Zugriff auf die Daten mit der 32-Bit Version von MS Access
Lohn64.accde Programm Zugriff auf die Daten mit der 64-Bit Version von MS Access
Lohndat.mdb Datenbank Die Datei kann nicht autonom benutzt werden

logo.ico Programm-Icon Bild in Titel- und Taskleiste

LohnDoku.pdf Hilfedokument

Die.accde Datei kann in ein beliebiges Verzeichnis kopiert werden. Der Speicherort der Daten ist bei der
Auslieferung auf c:\Lohn\lohndat.mdb eingestellt. Falls Sie in dieses Verzeichnis installieren, missen die
Daten nicht neu eingebunden werden.

Es empfiehlt sich fiir jedes Jahr einen eigenen Ordner zu erstellen und Applikation und Daten dort einzu-
pflegen (Beispiel: C:\lohn\2024\).

4, Daten
Daten einbinden
] ammrsrer - M o ®m @ Nach dem ersten Starten muss bekannt gegeben
A Achtung: Die Daten sind icht vollstandi eingebunden. werden, wo sich die Daten befinden.
nechiassend i ‘Daten sbiert Die Daten kénnen auch auf einem Server abgelegt
werden und von mehreren Clients bearbeitet wer-
T }g;:tg:::tg::g::;;:: ' den. Varianten: Laufwerk und Pfad
Daten einbinden Datensicherung Kompimieren | (z.B. H:\Personal\2024\LohnDat.mdb)
UNC-Pfad (z.B. \SRV01\Lohn\2024\LohnDat.mdb)
B Dermovertion - Daten - B = Wabhlen Sie dazu den Befehl Navigation => Daten.
e e s vt et Bestimmen Sie den I_Dfad, indem Sig auf das Ordner-
/ symbol rechts des Eingabefeldes klicken und das
Verzeichnis auswahlen, in dem sich die Datei befin-
e |g;;tg:;;tg:;gg;;g; det. Der Pfad kann auch direkt eingegeben werden.
Daten einbinden Datensicherung Komprimieren | Klicken Sie anschliessend auf Daten einbinden.

Sobald alle Tabellen der Datenquelle eingebunden sind, wird dies mit einem griinen Haken angezeigt.

Datenupdate

Datenversion [ Im néchsten Bereich wird die aktuelle Datenversion
Daten Update (erforderich) angezeigt. Bei einem Versionswechsel muss gegebe-
nenfalls das Datenupdate gestartet werden.

Datemersion 50 Nach erfolgreichem Abschluss des Vorgangs, er-
v scheint das griine Gutzeichen.
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Komprimieren

Durch das Loschen von Datensatzen entstehen reservierte Bereiche, die erst durch das Komprimieren
wieder freigegeben werden. Komprimieren verringert den Platzbedarf und beschleunigt den Zugriff. Vor
dem Komprimieren sollte eine Datensicherung durchgefiihrt werden.

Fir diesen Vorgang missen alle anderen Eingabemasken geschlossen werden.

5. Programm und Lizenz

Software Key (Lizenzschlissel)

Kontaktformular (http://www.lohnabrechnungen.ch’ . . . . .

Software Key (Lizenz) 00000000000 = Fur eine erstg Kontaktaufnahme fiihrt ein Link zum Kon-
Lizenzschliissel bestellen g_f‘}:_:‘ taktformular Im Internet.

Die Demoversion ist auf 30 Starts beschrankt. Fir die
Weiterbenlitzung wird ein Softwareschlissel
ausgehandigt

Zuerst geben Sie die Firmendaten ein (siehe Kapitel 6: Firma).
Fur die Bestellung klicken Sie auf Lizenzschlissel bestellen. Dadurch wird ein Mail erstellt, in dem Sie im
Anhang die Firmendaten an ipsource.ch senden.

i enE EEEE v In Kiirze erhalten Sie lhren personlichen Schliissel.
1Zenzschlussel bestellen . . .
Nach Eingabe dieses Codes wird das Programm zur

Vollversion.

Logo Lohnabrechnung

Hier wird Pfad und Dateinahmen des Firmenlogos
angegeben, das auf der Lohnabrechnung ange-
zeigt werden soll.

- Abmessung: ca. 5.2 cm x 2.6 cm

Logo Luhnabrechnung|

- Minimale Auflésung 130 Pixel pro cm (besser héher)

- Grgssere Abmessungen werden proportional eingezoomt.

- Kleinere Abmessungen werden nach links oben ausgerichtet.
- Mégliche Dateiformate: *.bmp, *.jpg, *.png, *.gif
Programm-Icon

Programm-lcon [C\LohriLogo ico Das Programm Icon ist das Bild das Links in der
L] — Titelleiste des Programmfensters und in der Task-
leiste angezeigt wird. Die Datei ist im Idealfall nur
28x22 Pixel gross und erhalt die Endung .ico (um-
benennen eines Bitmaps .bmp nach .ico) Mit icon einbinden wird der Speicherort eingestellt.

Datenbank

Datenbank [BLohriDemei_ohnDat mdb Im Feld Datenbank wird der momentan eingebun-
Datensicherung dene Pfad angezeigt. Mit Anklicken der unterstri-

chenen Bezeichnung gelangt man direkt in den
Ordner, wo sich die Datenbank befindet.
Der Link ,Datensicherung® erstellt im gleichen Ordner eine Kopie der Daten. Der Dateiname der Kopie wird
mit einem Datum versehen

Die Datensicherung ist nach jeder Abrechnung und nach grésseren Mutationen durchzufihren.

Zusatzlich sollte eine Bandsicherung erfolgen. Bewahren Sie diese an einem sicheren Ort auf.

Passwort

Legt ein Passwort fir den Zugriff auf die Anwendung fest. Falls ein Passwort hinterlegt wird, werden Sie

jedes Mal beim Aufstarten des Programms aufgefordert das Passwort einzugeben. Bei falscher Eingabe

wird die Anwendung wieder geschlossen. Vorsicht: Das Passwort kann nur durch den Hersteller zuriickge-

setzt werden.

Fur die optimale Sicherheit sind die Zugriffsrechte auf Betriebssystemebene zu verwenden!

Anwendung

[arwendung [DiLohriLohn, mo )| Im Feld Anwendung wird der Pfad angezeigt, in
dem sich die Anwendung befindet.

Mit Anklicken der unterstrichenen Bezeichnung gelangt man direkt in den Ordner, in dem sich diese befin-

det.

©2024 ipsource.ch Seite 3
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Layout der Lohnabrechnung
Diverse Layouteinstellungen erlaben die Lohnabrechnung an das Cl anzupassen.

Layout Abrechnung

QST-Abrechnung: Adresse von links [cm] normal| Ch Fenster: links rechts
Lohnabrechnung: Adresse von links [cm] normall 5 Fenster links rechts
Schriftgrad Firma (Absender) [0-14] 11

Schriftgrad Titel [0-30] 18

Ausrichtung Logo [links rechts] links

Periode/Datum im Seitenkopf [Ja,Mein] Ja

Trennlinie sichtbar [KopflStund|Fuss] Kopf Stunden Fuss

Trennlinienfarbe [RGB dezimal] 8388608

Alternative Textfarbe [RGB dezimal] 6366608

Rahmen [Top|Detail|Sum|Total] Top Detail Sum Total

Balkenfarbe Top [RGB dezimal] 16709609

Balkenfarbe Summe [RGB dezimal] 16709609

Balkenfarbe Total [RGB dezimal] 16709609

Akzentfarbe Detailbereich [RGB dezimal] 16776697 Schliessen

Die Horizontale Position des Adressfeldes auf der Lohnabrechnung und der Quellensteuerabrechnung kann
dem Fenstercouvert angepasst werden.

C5 Fenster links setzt den Einzug von Links auf Standard-Couvert mit dem Adressfenster links. C5 Fenster
rechts setzt den Einzug von Links auf Standard-Couvert mit dem Adressfenster rechts.

Falls spezielle Briefumschlage verwendet werden, kann der Wert manuell eingegeben werden.
Der Seitenrand von 27mm ist vorgegeben (entspricht Adresse von links 0).

Schriftgrad Firma (Absender) [0-14] bestimmt die Schriftgrosse der Firmenanschrift Gber dem Adressfeld.
Schriftgrad Titel [0-30] legt die Schriftgrésse des Titels "Lohnabrechnung fest.

Der Wert 0 blendet die Zeile jeweils komplett aus.

Periode/Datum im Seitenkopf [Ja,Nein] zeigt die Abrechnungsperiode bei Ja im Seitenkopf und bei Nein
unterhalb der Kopftrennlinie an.

Trennlinie sichtbar [Kopf|Stund|Fuss] Bei Kopf wird eine Trennlinie im Seitenkopf, bei Fuss im Seitenfuss
und bei Stund unterhalb der Stundenabrechnung gedruckt. Ist ein Schlisselwort nicht vorhanden, wird die
entsprechende Linie nicht gedruckt.

Mit Trennlinienfarbe [RGB dezimal] wird die Farbe der Trennlinien (Kopf und Fuss) festgelegt

Alternative Textfarbe [RGB dezimal] Der Titel "Lohnabrechnung”, die Personenangaben, die Spaltentiber-
schriften und die Fusszeileninformationen werden mit einer alternativen Textfarbe ausgegeben. Diese Farbe
kann hier festgelegt werden. Der Druck er anderen Zeichen ist schwarz.

Rahmen [Top|Detail|Sum|Total] Die Einstellung bestimmt, ob der Codierte Bereich mit einem Rahmen um-
randet ist. (Top => Spalteniberschrift | Detail => vertikale Linien im Detailbereich | Sum => Zwischensum-
men | Total => Auszahlungssumme)

Alle anderen Zeichenfolgen werden ignoriert. Gross- und Kleinschreibung werden nicht beachtet. Die Rei-
henfolge hat keinen Einfluss.

Balkenfarbe (Top, Summe, Tota]) [RGB dezimal] Der Hintergrund der benannten Balken werden entspre-
chend dem eingegebenen RGB-Wert eingefarbt (Top => Spalteniiberschrift | Summe => Zwischensummen |
Total => Auszahlungssumme).

Akzentfarbe Detailbereich [RGB dezimal] Die Linien im Detailbereich kénnen mit einer Hintergrundfarbe
akzentuiert werden.

Ubersicht der gangigen Farben mit dem Dezimalwert Umrechnung https://www.farb-tabelle.de/
Farbmischer https://trycolors.com/

©2024 ipsource.ch Seite 4
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6. Firma

Die Eingabemaske dient der Erfassung der Firmenstammdaten. Fur die Lizenzierung missen die Firmenda-
ten erfasst sein.

Adresse

Die Adresse erscheint im Kopf der Lohnabrechnung und der Auswertungen. Sie wird auch in den Lohnaus-
weis exportiert. Die Ansprechperson fir Lohnwesen wird ebenfalls fir den Lohnausweis benétigt.
Der Kanton ist der Standardwert fir den Arbeitsortkanton der Mitarbeiter.

Firmenangaben zu Versicherungen

Auf der rechten Seite werden die Informationen zu Versicherungen und Institutionen nach Verwendung in
Registern gruppiert. Je nach Gruppe werden die erforderlichen Eingaben in bis zu drei Bereichen zur Verfu-
gung gestellt:

Oben Allgemeine Optionen: generelle Beitragssatze, Hochstlohne, Rentenalter
Mitte Adresse, Kontaktinformationen, Teilnehmer- und Vertragsnummern
Unten Versicherungscodes und Beitragsséatze

- AHVund ALV

Die Versicherungssatze sind als Option erfasst. Bei entsprechender Konfiguration der Lohnart (Standard)
werden die Satze beim Personal wahrend der Lohnerstellung automatisch aktualisiert. Ebenso wird der Ver-
sicherungscode anhand des Alters und des Geschlechts der Person monatlich richtiggestellt und die Be-
rechnung der Codes angepasst.

Die Institution, d.h. die Adresse der Sozialversicherung kann aus einer Liste ausgewahlt werden.

- ALVZ
Hier missen vorerst nur die allgemeinen Optionen vorhanden sein. Institution und Codes werden der ALV
entnommen. Falls ALVZ wegen der Einkommenshéhe in Frage kommt, muss die Position bei den betroffe-
nen Mitarbeitern (Personal) manuell hinzugefiigt werden. Die monatliche Berechnung der Anteile erfolgt
wiederum automatisch.

- UVG und KTG

Die Versicherungssatze werden beim Code erfasst. Bei entsprechender Konfiguration der Lohnart (nicht
Standard) werden die Satze beim Personal wahrend der Lohnerstellung automatisch aktualisiert. Die Versi-
cherungscodes dagegen mussen manuell den Umsténden entsprechend beim Personal richtiggestellt wer-
den. Die Berechnung passt sich dem Code an.
Die Institution, d.h. die Adresse der Versicherer muss erfasst und ausgewahlt werden.

- UVGZ, BVG und FAK

Es besteht noch kein Automatismus fur die Berechnung. Die Adressdaten der
Institution kann optional erfasst und ausgewahlt werden.

- TAX

Als Option ist die Provision fur Quellensteuerabrechnung festgelegt.
Die Steuerverwaltung des Firmenkantons kann optional erfasst werden. Die Arbeitgeber-Nr. muss bei Ab-
rechnung von Quellensteuer eingetragen werden. Diese erscheint auf der Abrechnung.

Die Adressen der Steueramter auf den Quellensteuerabrechnungen werden automatisch anhand des
Wohnkantons der Steuerpflichtigen tbernommen.

- BFS
Die Adresse des Bundesamtes fiir Statistik ist flr spatere Verwendung erfasst.
Bearbeiten und zuweisen von Institutionen

Die Versicherungen, Verwaltungen und Behdrden werden als Institutionen eingetragen.
Durch Anklicken der Verknlpfung Institution / Versicherer, 6ffnet sich die die Maske. Die Auswahl steht im
Kontext zur bearbeiteten Gruppe:

- Ausgleichskasse- - Familienausgleichskasse
- Unfallversicherung, - Steuerverwaltung
- BVG-Versicherung - Bundesamt fir Statistik.

- KTG-Versicherung,
Drei Register unterteilen Auswéhlen, Bearbeiten und Erfassen von den Adressdaten.

©2024 ipsource.ch Seite 5
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7. Lohnarten

Im Formular Lohnart erfassen Sie alle von Ihnen verwendeten Lohnarten. Es handelt sich dabei um den
Motor der gesamten Lohnabrechnung, welcher die Zusammensetzung der Summen, die Gruppierung der
Lohnabrechnung und die Berechnung der einzelnen Positionen bestimmt.

Die ublichen Lohnarten sind bereits vordefiniert. Diese kdnnen individuell verandert werden. Durch Kopieren
kann das Programm durch neue Lohnarten erweitert werden.
Anpassungen sollten mit grosster Sorgfalt vorgenommen werden

Lohnart ID
Die Lohnart ID ist eine eindeutige Nummer zur Bezeichnung der Lohnart.

Die ID kann beschrankt verandert werden, solange die betroffene Lohnart in keiner Lohnabrechnung zur
Anwendung kam. Bei einer Veranderung der Nummer bleiben alle Berechnungen erhalten. Nummern ab
21000 durfen nicht geandert werden.

Lohnart

Die Bezeichnung der Lohnart kann in ihrem Wortlaut verandert werden. Diese Bezeichnung wird auf der
Lohnabrechnung erscheinen. Die Funktion bleibt dabei erhalten.

Beispiel: 491 Zulagen / Spesen Diverses => 491 Bereitschaftsdienst
Menge, Basis, Faktor

Die drei Eingaben bilden den Wert der Lohnart.
Menge und Basis sind als Standardwerte zu verstehen. Diese konnen beim Profil oder beim Mitarbeiter
Ubersteuert werden.

Fur Lohnpositionen gilt grundsétzlich die Formel Menge x Basis x Faktor
Die Menge kann zum Beispiel die Anzahl Stunden oder Anzahl Kinder zur gleichen Kinderzulage usw. sein.

Die Basis bestimmt zu welchem Betrag eine Position verrechnet wird.
Der Faktor wird verwendet, um den Charakter der Lohnart zu bestimmen.

ohne Einfluss auf die Auszahlung 0
aufbauende (positiv) 1
abbauende (negativ) -1
aufbauende in % (positiv) Ferien- und Feiertagszulagen usw. 0.01
abbauende in % (negativ) Abziige AHV, IV, UVG usw. -0.01
FIBU-Konto
Legt fir jede Lohnart die Standard-Kontonummer in der FIBU fest.

Runden
Das Feld Runden bestimmt, ob eine Lohnart gerundet wird oder nicht.

Jede Berechnung innerhalb der Lohnverarbeitung ist grundsatzlich nach kaufméannischer Regel der 5-er-
Rundung vorzunehmen.

Berechnungen fir Stundenabrechnung und Frei- und Ferientage werden nicht gerundet.
0 verbergen

Wenn 0 verbergen aktiv ist, werden 0-Werte auf der Lohnabrechnung ausgeblendet (Anwendung z.B. fur
Uberzeit, ALVZ).

Beschreibung
Beschreibung ermdglicht einen Kommentar zur Lohnart.

Bsp.: Wie erfolgt die Berechnung, wann kommt die Lohnart zum Einsatz usw. Die Beschreibung ist fir den
Lohnempfanger nicht sichtbar und dient der Dokumentation des Programms.

Berechnung

Die Berechnung definiert die Abh&ngigkeiten unter den Lohnarten.
Sie setzt sich aus drei Teilen zusammen und bezieht sich immer auf die aktuell bearbeitete Lohnart.

Sichtweise
Die Sicht wird mit einer Umschaltflache gewéhlt:

©2024 ipsource.ch Seite 6
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Sicht 1 - ist Bestandteil von zeigt auf welche Lohnarten die aktuelle Lohnart Einfluss hat
Sicht 2 - setzt sich zusammen aus zeigt welche Lohnarten die aktuelle Lohnart beeinflussen.

Art der Berechnung (Satzart)
Die Satzart bestimmt die Art der Berechnung

Bezeichnung Beschreibung (aus der Sicht der aktuellen Lohnart)

Menge Summe der Menge der zugewiesenen Lohnarten ergibt die
Menge der aktuellen Lohnart

Basis Summe der Basis der zugewiesenen Lohnarten ergibt die Basis
der aktuellen Lohnart

Stunden fir NBUV-Priifung Summiert die Arbeitszeit anhand der Stundenanzahl (Menge)

Lohnabrechnung Lohnbestandteil Summe der Betrage fur Nachweis auf der Lohnabrechnung

Lohnabrechnung Stunden/Tage Summe von Sollstunden, Arbeitsstunden und Freitagen fiir

Nachweis auf der Lohnabrechnung

Lohnausweis Summe der Betrage fur entsprechende Ziffer im Lohnausweis

In der zweiten Spalte der Art wird angezeigt, ob sich hinter der Satzart eine Definition befindet (J = Ja; N =
Nein). Die Anzeige bezieht sich immer auf die gewéhlte Sicht.

zugeordnete Lohnarten

Definiert fir welche Lohnarten die aktuelle Lohnart Bestandteil der Berechnung der gewdahlten Satzart ist
(Sicht 1) bzw. welche Lohnarten fur die Berechnung der gewéhlten Satzart verwendet werden (Sicht 2).

Das Zuweisen und Entfernen erfolgten Uber die blauen Pfeile.

In Lohnart Auswahl auf der rechten Seite stehen die Lohnarten zur Verfigung. Ein oder Mehrere Lohnarten
kénnen markiert und mit Pfeil nach links zugewiesen werden.

Entfernen erfolgt indem in der linken Liste (zugewiesene Lohnarten) Eintrage markiert werden und an-
schliessend der blaue Pfeil hach rechts angeklickt wird.

Spezialberechnung
Fur einige Lohnarten sind Spezialberechnungen notwendig.

Berechnung gemass ... Code (automatisch) Aktualisiert Versicherungscode und den Satz beim
Personal gemass Alter und Geschlecht

Berechnung gemass ... Code (manuell) Aktualisiert Satz beim Personal geméss Versiche-
rungscode

... Hochstlohn pro Jahr [CHF/Jahr] Halt eine Hochstlohngrenze bei der Basis der Beitrage
ein. Es handelt sich um ein kumuliertes Jahresmaxi-
mum.

AHV-Freibetrag geméass AHV Code [CHF/Jahr] Halt einen Freibetrag bei der Basis der AHV ein. Es
handelt sich um ein kumuliertes Jahresmaximum.

AHV-Freibetrag geméss AHV Code [CHF/Monat] Halt einen Freibetrag bei der Basis der AHV ein. Es ist

ein monatlicher Fixbetrag. Im Jahr der Pensionierung
kommt immer der Fixbetrag zum Zug!

... Héchstlohngrenzen pro Jahr [CHF/Jahr] Hoéchst- und Mindestlohngrenze bei der Basis der Bei-
trage. Es handelt sich um kumulierte Jahresgrenzen.

Min. [Std/Wo] fir NBUV-Pflicht anhand aktuellem Mt. | Setzt den Faktor auf 0 wenn das Stundenminimum
nicht erreicht wird (Uberprifung monatlich).

Min. [Std/Wo] fur NBUV-Pflicht gem. 6/12 Mte. Noch nicht implementiert

Quellensteuer Satz ermitteln Ermittelt den Quellensteuersatz aus den importierten
Tarifen geméass Geschlecht, Konfession, Zivilstand und
Wohnkanton

Je nach Arbeitskanton stehen die entsprechenden Optionen zur Verfigung.

©2024 ipsource.ch Seite 7
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WICHTIG: Die Festlegung der Werte erfolgt bei der Eingabe der Firmendaten.
8. Profile

Ein Profil ist eine Zusammenstellung von verschiedenen Lohnarten. Erstellen Sie fur Gruppen von Mitarbei-
tern mit gleichen oder &hnlichen Positionen ein Profil.

Spater wird dem Mitarbeiter ein Profil zugewiesen und die entsprechenden Lohnarten kénnen automatisch
angefiigt werden. So wird das Erfassen der Lohnarten bei den Mitarbeitern beschleunigt.

In der Auswabhlliste auf der rechten Seite (Lohnart Auswahl) stehen die Lohnarten zur Verfligung. Ein oder
Mehrere Lohnarten kénnen markiert und mit dem blauen Pfeil nach links zugewiesen werden.

Die Felder Menge, Basis und FIBU-Kto werden pro Lohnart zweimal angezeigt. Die hinteren Felder informie-
ren Uber den Standardwert, welcher in der Lohnart festgelegt wurde. Die vorderen Spalten dienen der Uber-
steuerung bei Mitarbeitern, die diesem Profil zugewiesen sind.

Zum Entfernen einer Lohnart aus dem Profil, wird der Datensatz der Lohnart links markiert und mit Delete
geldscht.

9. Quellensteuer

Tarife — Download und Import

Die Eidgendssische Steuerverwaltung stellt die Quellensteuertarife in Texttabellen zur Verfigung.
https://www.estv.admin.ch/estv/de/home/direkte-bundessteuer/dbst-quellensteuer/gst-tarife-loehne.html

Die Dateien werden im .zip — Format bereitgestellt. Laden Sie
die Tarife fur lhren Kanton und fur das entsprechende Jahr

o= herunter und entpacken Sie diese in einen Ordner auf der
—— . Festplatte.
- i Unter Programm & Lizenz kénnen die Datensétze importiert
\Tarife\2011\tar1 1zg.txt - . . .
F— ] werden. Wahlen Sie Pfad und Dateinamen der Quellensteuer
Kt. | giltigab | Zeilen -

Datei und wéahlen Sie anschliessend Datei einlesen. Die vor-
handenen Tarife werden unter eingelesene Tarife angezeigt.
Zum Entfernen von Tarifen kann der Satz markiert und mit dem
Eimer — Symbol geldscht werden.

ZH 01012011 19534

eingelesene Tarife TG 01.01.2011 11374
ZG 01.01.2011 52847 » {"

L\ markierte loschen

Eingeasen am 14012011

Bei der Lohnart Quellensteuer wird der Faktor -0.01 fiir Prozen-
TR Sl n tabzug verwendet. Menge und Basis konnen auf 0 initialisiert
#| v \ werden. Unter Spezialberechnung muss ,Quellensteuer Satz ermit-
teln“ gewahlt werden.

Personal Quellensteuer — Satz definieren

I

Lon Versichenung  Quellensteusr nfa QS Memo Beim Personal kann der
[Efest [Tarfgruppe - = | ‘ Quellensteuersatz zu den
Bitte Tarif wahlen Kinder ||2 ~ ||eingelesen e . .
Tarif A Alleinstehende I [Kirche JHa - ]|A2Y LOhnpOSIIIOI’]en hlnzugefugt
TarifB  verheiratete Alleinverdiener oY Werden
Tarif G verheiratete Doppelverdiener [Kanton|[zH | oY )
TarfE  Vereinfachtes Abrechnungsverfahren Nuster|[72 H2y H .
TarfF  Grenzganger Italien - verheiratete Doppelverdiener (Ehegatte ausserhalb der Schweiz enwverbstatig) lﬂ“y—l AUf der reChten Selte be
Tarf G Ersatzeinkinfte, die nicht Uber die Arbeitgeber ausbezahlt werden M2y findet sich ein Register
TarifH  Alleinstehende mit Kindern im aleichen Haushalt NZY
P2y Quellensteuer.
Steuerpflichtige Person - ‘ Ehepartner
[Quelinsteuar Coda i [ sv-ne ‘ Die darin enthaltenen Fel-

der dienen zur Ermittlung
des Tarifcodes. Stellen Sie die oberen vier Felder geméss den gegebenen Umstanden ein. Kanton ent-
spricht dem Wohnkanton. Falls der Wohnkanton nicht angegeben wurde, wird der Kanton der Firma ange-
wendet. Im Feld Vorhandene Auswahl werden die passenden Codes aufgelistet. Wahlen Sie den richtigen
Tarif mit dem Pfeil-Button oder einem Doppelklick an. Dadurch wird der Tarif im Feld Quellensteuer Code
gespeichert.

Die Adressen der Abrechnungsstellen auf den Quellensteuerabrechnungen, werden geméss Wohnkanton
der Steuerpflichtigen Personen ermittelt.

B Demoversion - Statistik-Auswahl o B E3 i . . i
Fir die Auswertung wird auch die Wohngemeinde
Jahr Quartal Monat Mitarbeiterln d /der An eSte”ten benotl t
201-] ) =] =] es g gt.
Quellensteuerabrechnung
|Zen.spanne |1.0uana|2014 | Datum von 01.01.2014 i . i . i
[Summe / Gruppienung | Quartal = bis 31.03.2014 Die Auswertungen fur die Steuerverwaltung ermagli-
Auswertung Positionen chen Abrechnungen pro Monat, Quartal oder pro Jahr.
Auswertung Personen
Quellensteuerabrechnung

Statistik Position Pivot Seite 8

Statistik Personal Pivot Schliessen



http://www.ipsource.ch/
https://www.estv.admin.ch/estv/de/home/direkte-bundessteuer/dbst-quellensteuer/qst-tarife-loehne.html

q‘s www.ipsource.ch Lohn 2024 Version 6.82 5. Januar 2024

W info@ipsource.ch

Unter Statistik bestimmt die Wahl der Kriterien (Jahr/Quartal/Monat) die Zeitspanne fir die Quellensteuerab-
rechnung. Die Summe/Gruppierung muss sich ebenfalls Uber diese Zeitspanne erstrecken.

Arbeitgeber-hr. CH12.1141.333

.. . UID-HNummer
Kantonales Steueramt Abrechnung liber die Quellensteuern . )
Dienstabteilung Quellensteuer lindi scher Arbeitnehmer | Versicherungsnehmer Firma / Name EESTUCETC
Bandliweg 21 Adresse Grimselstrasse 20
8090 Zirich 8048 Zlrich
Vertreter / Pachter
Kontaktperson Lauener Thomas
1.Quartal 2014 Telefon +41 000 00 00
fiir den Zeitraum vom: 01.01.2014 bis 31.03.2014 E-Mail
Soziahersicherungs- Name undVomame Geburts- Steueranspruchs- Mt | Kt | Tage |E/A [Mutations-datum) Bruttolohn Brutiolohn Tarf | Kinder | Ki-5t.| Satz | Quellensteuer
Nummer - seuerfichiinen Per datum berechtigte: CH (WiIT im Zeitraum satzbestimmend | = # 5 CHF
der quelensieuemiicnigen Ferson Wohnsitzpemeinde . 2 (. Kindes- und {wenn abveichend)
weitere Zulagen)
123.45678.113 Wuster Hans 05.04.1877 [Rotigen Jan|ZH | 20 7500.00 B 2 | 243 182.25)
123.45678.113 Muster Hans 05.04.1977 [Rotigen Feb|ZH [ 20 7500.00 B 2 hd 2.43 182.25]
123.45678.113 Muster Hans 05.04.1977 (Furten Mrz|ZH | 20 | W 01.03.2014 7500.00 11250.00) B 2 Y| 5.82 44400
A 20.03.2014
123.45678.113 MusterHans 22500.00| 808.50)
. Total oder Ubertrag 808.50
o e . Edduterungen: | Eeee
Die Richtigkeit und Vollstindigkeit bescheinigt - i
*1 Tage CH = Anzahl Arbeitstage in der Schveiz abziglich 4% Bezugsprovision -32.34
Ort und Datum: *2 E I A = Eintritt- oder Austrittsdatum ablieferungspflichtiger Betrag 77616
T= Tarifeechsel W=Wohnortvwechsel — n -
*3 Tarif = angewandter Tarif einsetzen allfllig geleistete Teilzahlungen
*4 Kinder = Anzahl Kinderabaiige eine allfillige Gutschriftsanzeige
(Stempel und Unterschrif) 5 Ki-5t. = «¥» mit Kirchensteuer Restbetrag

Einzahlung erst auf Rechnung, Einzahlungsschein folgt

Die Bezugsprovision ist kantonsabhéngig. Die Definition erfolgt Uber Firma => Institutionauswahl im Register
Kantone.

10. Personal
Allgemeines

Das Personal beinhaltet alle Daten, die eine Person beschreiben, deren Lohnarten, die abgerechnet werden
und die aktuellen Versicherungscodes.

Einstellung

Unter Einstellung werden Ein- und Austritt des Mitarbeiters festgehalten. Es werden nur Léhne erstellt, wenn
das Feld Aktiv auf markiert ist.
Mehrere Arbeitsperioden kénnen erfasst werden. Davon ist jedoch immer nur eine aktiv.

Es ist moglich, einen Mitarbeiter fiir Lohnnachzahlungen auch nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
wieder zu aktivieren. Das die Ein- bzw. Austrittsdaten bleiben in diesem Fall unverandert.

Register Lohn

Im Register Lohn werden die monatlich wiederkehrenden Lohnarten individuell auf den Mitarbeitenden ab-
gestimmt. Diese werden beim Erstellen des Lohnes immer Glbernommen.

Anfugen einer einzelnen Position kann durch Eingabe einer ID oder Lohnart in der untersten Zeile vorge-
nommen werden.

Wenn ein Profil zugewiesen wurde, kann mit dem Schalter Positionen aus Profil... ein Anfugen aller Positio-
nen aus dem Profil ausgeldst werden.

Falls schon Positionen vorhanden sind, bleiben diese unverandert. Fehlende Positionen werden hinzuge-
fugt. Eine Sicherheitsabfrage fordert den Benitzer auf, das Anfiigen zu bestéatigen oder abzubrechen. Men-
ge und Basis kdnnen unabhangig vom Profil verandert werden.

Ziel ist die Vorgabe mdglichst vieler Daten, damit die monatliche Abrechnung mit geringem Aufwand erfolgt.
Einmalige Abzlige oder Zulagen kénnen spater beim Lohn manuell hinzugefiigt werden. Das gilt auch fur
den Text, den Sie im Feld Memo festlegen. Dieser Text wird pro Position auf der Lohnabrechnung ange-
druckt.

©2024 ipsource.ch Seite 9
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Register Versicherung

Versicherung beinhaltet die Versicherungslésungen, die bei der Person angewandt werden. Die Auswabhl
Codes und Versicherer bietet alle Institutionen und Codes an die unter Firma erfasst wurden.

AHV und ALV werden beim Ausfihren der monatlichen Lohnabrechnung automatisch anhand des Ge-
schlechts und Alters eingefligt. UVG, BVG und KTG kdnnen manuell gewahlt werden. Die Tasten Shift oder
Control erlauben ein Multiselect — mehrere Eintrédge kdnnen gleichzeitig ibernommen werden.

Register Quellensteuer

Im Register Quellensteuer sind Quellensteuertarif, Wohngemeinde und Wohnkanton des Mitarbeiters ge-
speichert. (siehe Kapitel 9)

Register Informationen

Das Register Informationen dokumentiert weitere Informationen zum Personal: Kinder, Bank- / Postverbin-
dung. Zudem ist der Druck der Personalliste mdglich. Die Selektion der Daten ist vom Filter der Personal-
maske abhéangig.

Register QS und Register Memo

Dieser Teil dient der Uberwachung von Ablaufen und Zielsetzungen des Personalmanagements. Dazu
kommen Vermerke die als Memos abgelegt werden kdnnen.

Die Themen werden in drei Typen gegliedert: Controlling, Qualifikation, Information.

Themen werden in Themensatze zusammengefasst und einem Mitarbeiter als Vorgabe zugeordnet. Indivi-
duell kdnnen nachtraglich Themen bei Mitarbeiter hinzugefligt oder entfernt werden.

11. Lohnabrechnung
Loéhne erstellen

Wenn alle Mitarbeiter mit den Positionen erfasst sind, kdnnen die Léhne erstellt werden. Driicken Sie den
Schalter Lohn erstellen und wahlen Sie Jahr und Monat der Abrechnungsperiode aus. erstellen startet den
Vorgang. Lohn erstellen ist nur einmal im Monat notwendig. Zum Bearbeiten 6ffnet sich die Maske tber
Navigation => Lohnabrechnung.

Firma

Satz/Code

Person

aktualisiert wenn entsprechende Spezialberechnung
bei der Lohnart eingetragen ist
erstellt Lohnabrechnung

fiir aktive Personen
Position
Lohn
@ erstellt Lohnpositionen
Lohnart 4 Position

aktualisiert Faktor, Basis und Betrag gemass Lohnart

Loéhne bearbeiten

Nach dem Erstellen werden die Lohne im Bearbeitungsformular getffnet. Die Personaldaten sind in der
Abrechnung gespeichert und werden mit dem Abrechnungsmonat angezeigt.

Neuberechnung l6st ein erneutes Durchrechnen der Positionen des aktuellen Lohnes aus.
Register Lohn

Lohnpositionen oder einzelne Werte kdnnen hier angepasst werden. Die Bearbeitung bietet auch Gelegen-
heit, einmalige Positionen hinzuzufiigen oder ausnahmsweise nicht verrechnete Arten zu ldschen.

Beispiele: Anzahl geleistete Stunden oder bezogene Feiertage erfassen, einmalige Zahlung hinzufiigen usw

Die runden - Eigenschaft wird aus der Lohnart entnommen und muss hier im Normalfall nicht veréandert wer-
den.

©2024 ipsource.ch Seite 10
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Nach Anderung und verlassen der Zeile oder durch Klicken von Neuberechnung wird der aktuelle Lohn neu
berechnet.

Im Feld Memo kdnnen Mitteilungen pro Position erfasst werden, die auf der Lohnabrechnung erscheinen.
Register Versicherung

Zeigt Versicherungscodes und Institutionen an. Bei Bedarf kdnnen diese verandert werden. Das anschlies-
sende Ausldsen einer Neuberechnung ist erforderlich

Register Quellensteuer

Zeigt den Quellensteuercode an. Fur nachtragliche Korrektur kann dieser veréandert werden. Das anschlies-
sende Auslosen einer Neuberechnung ist erforderlich

Register Memo

Das Memo Feld kann eine Mitteilung beherbergen, welche im Seitenfuss der Lohnabrechnung angedruckt
wird.

Lohnabrechnung Ansicht, Druck oder PDF

Ansicht . Ansicht zeigt die Vorschau der ausgewahlten Lohnabrechnung(en).
Drucken " dieser Lomn Drucken sendet eine oder mehrere Lohnabrechnungen direkt an den
PDF % diese Selektion Standarddrucker. Uber das Systemmeni Datei -> Drucken kénnen die
— Abrechnungen auch an einen beliebigen Drucker gesendet werden.

PDF sendet eine oder mehrere Lohnabrechnungen in einen von Ihnen
gewahlten Ordner. Zur Ubersicht oder fur die Steuerung eines Mailer-Programms (z.B. Supermailer) wird
zusatzlich eine Excel-Liste mit den Dateinamen und den E-Mailempféngern abgelegt.

Der hier ausgewahlte Speicherort wird auch als Zielspeicherort fiir die PDFs benutzt.

diese Selektion sendet ALLE im Filter selektierten Abrechnungen an die Ausgabe.
dieser Lohn sendet die aktuelle im Formular angezeigte Abrechnung an die Ausgabe.

Der Schalter Stunden eintragen Ubernimmt die Summe der im betroffenen Monat geleisteten Stunden (siehe
Kapitel 13) Die Stunden kénnen auch manuell eingetragen werden.

12. Filter
— e e In diversen Masken befindet sich im oberen Be-
j 2011[=] |Februar _[=] -] reich ein Filter, der die Daten nach den wichtigen

Kriterien selektiert. Aktive Filterelemente werden
gelb markiert. Léschen einzelner Kriterien kann
durch Léschen des Inhalts im Filterfeld erfolgen. Der Schalter links der Filterfelder bewirkt die Aufhebung
aller Kriterien, d.h. alle Daten werden angezeigt.
13. Stunden

Die Eingabe der Stunden ermdglicht eine Planung der Arbeitseinteilung. Aufgaben mit einer Ausfihrungs-
dauer werden unter den Mitarbeitern mit Zuweisung des Datums aufgeteilt. Mit dem Planer wird das Ver-
teilen der Aufgaben vereinfacht. Mit dem Prifer wird kontrolliert, ob jede Aufgabe verteilt ist. Die Einteilung
kann ausgedruckt und an die Mitarbeitenden abgegeben werden.

Ist-Stunden werden per Knopfdruck in den Lohn Ubertragen.

Die Verwendung dieses Moduls ist nur fir Betriebe mit unregelmassigen Arbeitszeiten zu empfehlen. Die

detaillierte Aufschliisselung der Stunden ist optional und fiir das Erstellen von Lohnabrechnungen nicht
erforderlich.

14. Rekapitulation

B Demoversion - Statistik-Auswahl N Staﬂstlk

Jahr Quartal Monat Mitarbeiterln Dle AUSWEI’tUng |Iefert dle Summe der elnzelnen POS'“onen
j 2011]-]  STERE] -] [ = fur die ganze Firma oder pro Person. Eine erste Zwischen-
|Zenspann9 ‘1.Quana\20ﬁ ‘ Summe erstreth SlCh Ubel’ dle LOhI”Ibestandte”e. )
Bumme /Grppeng__[orara -] Die Wahl der Kriterien (Jahr/Quartal/Monat) bestimmt die

Auswertung Positionen

Zeitspanne. Summe/Gruppierung definiert den Zeitraum der
Auszahlungssummen. Die Gesamtsumme zeigt die Auszah-
lungen pro gewabhlte Zeitspanne an.

Auswertung Personen

Quellensteuerabrechnung

Statistik Position Pivot

Statistik Personal Pivot Schliessen
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Statistik Pivot Personal/Positionen (ab Office-Version 2013 nicht mehr unterstiitzt)

Diese Statistik gibt ebenfalls die Summen der Positionen pro Person zurlick. Darstellung und Berechnung
kann bei Bedarf individuell veréandert werden.

Ein Export in MS Excel ist mdglich (siehe Kapitel 0).

Die Daten kénnen beispielsweise als Grundlage fur die Abrechnung mit den Versicherungen verwendet
werden.

Diese Statistik gibt ebenfalls die Summen aller Mitarbeiter pro Lohnart zuriick. Darstellung und Berech-
nung kann bei Bedarf individuell verandert werden.

Die Daten kdnnen beispielsweise als Grundlage fur die Abrechnungen mit den verschiedenen Versiche-
rungen und der Quellensteuer verwendet werden.

Pivot — Ansicht

Jahr_~ Quartal = Monat ~ |Funktion ~ Profil « |Gratifikation
Alle  |alle Alle  [alle Alle  |alle
Gruppe ~ |Position
Bl 20000 Bruttolohn B 20020 Kinder- und Ausbildungszulagen B 20100 Abziige
300 AHV/ IV 305 ALV 320 NBUV
1] 1] s BE 5T
Person ~ |Anzahl - |Basis - |Wert ~ | |Anzahl v |Basis - wert ~ Anzahl ~ Basis ~ Wert v | |Anzahl - |Basis ~ Wert ~ Anzahl - |Basis ~ Wert +
Muster Hans, Klappgasse 25, 5555 Oertingen, 123.45.678.113 * Summe B 22500.00 22500.00 Summe Basis Summe B 22500.00 -1158.75 Summe B 22500.00 -247.50 Summe B 22500.00 0.00
Muster Herta, Plattenweg 26, 5555 Oertingen, 756.9217.0769.85 I» 16000 45.00 720000 16000 240 384.00 5.15 7630.15 -392.95 110 7630.15 -83.95 162 7540.15 -122.15
0.00 2500 000 17000 240 408.00 5.15 6321.10 -325.55 110 632L10 -69.55 162 623110 -100.95
200 4500 90.00 16500 240 396.00 5.15 7865.80 -405.10 110 7865.80 -86.50 162 7775.80 -125.95
1200 92.00 1116.00 16500  2.40  296.00 5.5 7265.80 -405.10) 110 7865.80 -86.50 162 7775.80 -125.95
Summe B 57494.00 34146.85 Summe Basis 9.60 1584.00 Summe B 29682.85 -1528.70 Summe B 29682.85 -326.50 Summe B 29322.85 -475.00
Gesamtergebnis ¥ Summe B 79994.00 56646.85 Summe Basis 9.60 1584.00 Summe B 52182.85 -2687.45 Summe B 52182.85 -574.00 Summe B 51822.85 -475.00

Diese Statistik bietet eine Ansicht, in der die Daten zusammengefasst und analysiert werden. Sie kénnen
verschiedene Detailebenen anzeigen oder die Daten neu anordnen, indem Sie die Felder und Elemente
verschieben oder die Elemente in den Dropdown-Listenfeldern fiir die entsprechenden Felder ein- oder
ausblenden.

Pivot Export in MS Excel

Ein Datenexport der Pivottabelle in MS Excel erleichtert die Bearbeitung und er-
sy mdoglicht das individuelle Abspeichern zu jedem Zeitpunkt. Das Systemmeni Lohn
P I r— -> Auswertung -> In Excel exportieren |6st den Export aus.

Eeenden Statistik Position

(@} In Excel exportieren
Lohnzahlung

15. Lohnblatt

Nach dem Druck der definitiven Lohnabrechnungen kann ein Zahlungsprotokoll erstellt werden.
Darin sind das Auszahlungstotal und die benétigten Bank- bzw. Postinformationen enthalten.
Das erleichtert das Erfassen der Zahlungsauftrage fur die Buchhaltung.

|9 Lohnblatt Fiter . lme3wl.  Beim Offnen prasentiert sich auch gleich ein Filter welches den ak-
tuellen Monat auswahlt.

Jahr Monat Lohnblatt

%
~ | ZH[~]Februar [+] drucken

Lohnblatt acf, Gutstrasse 140, Postfach, 8055 Zurich Februar 2011
LohnNr Name Vorname AHV-Nr Bank/Post Konto-Nr. Mitteilung Auszahlung
Periodeab Adresse AHV-Nr neu BCL-Nr.
bis PLZ Ort Funktion

16 Muster Hans 123.45.678.113 5'801.75

01.02.2011  Klappgasse 25 Wache

28.02.2011 5555 Oertingen

10 Muster Herta 250.29.255.116 6'889.80

01.02.2011  Plattenweg 26 756.9217.0769.85

28.02.2011  Wohnung 11b Kundenberatung

Postfach 112
5555 Qertingen
Total Monat Februar 2011 12'691.55

16. Lohnausweis
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Aus Lohn 2024 kénnen die Lohndaten Daten mittels einer CSV - Textdatei (Comma Separated Values)
nach eLohnausweis SSK online exportiert werden.

1. Lohn CSV erstellen

- Demoversion - Lohnausweis —

o x Offnen Sie im Lohnprogramm Navigation ->

|Zie| fur CSV Export |Di\L0h mB.72.1_2019_LohnFilterFix\lohn_csv

| Lohnausweis. Nach der Wahl des Jahres kann

die Funktion CSV Export angewahlt werden. Die

|Lohna|.|sweis: Personal-Funktion unter Ziffer 15 anzeigen [Ja/MNein]

| Nein |

Lohn CSV erstellen

Der folgende Link fiihrt direkt zum eLohnausweis SSK online:
https://www.elohnausweis-ssk.ch

Exportdatei Lohn.csv wird im Anwendungspfad
erstellt.

Schliessen

2. Link https://www.elohnausweis-ssk.ch 6ffnen

eLohnausweis SSK

fiir KMUs ohne eigene Lohnverarbeitungssofiware geeignet

Der «eLohnausweis SSK online= ist eine Webapplikation mit einer offline Datenhaltung zum Erstellen von Lohnausweisen mit aufgedrucktem Barcode.

Die Applikation ermaglicht die Erstellung einer beliebigen Anzahl von Lohnausweisen und wird von der Schweizerischen Steuerkonferenz (SSK) den
Unternehmen gratis zur Verfugung gestellt.
Es gibt sowohl eine Formularansicht, als auch einen gefiihrten Modus mit zusatzlichen Hilfestellungen.

Eine elektronische Ubermittiung der Lohnausweise an die kantonalen Steuerverwaltungen mittels Lohnstandard-CH von Swissdec (ELM) wird von der
Applikation nicht unterstiitzt.

LOHNAUSWEISE ERSTELLEN

Firmendaten kontrollieren und WEITER

oveEw

Alle LA drucken

E alle LA

LOHNAUSWEISE OFFNEN DATEN LOSCHEN

LOHNAUSWEISE OFFNEN => DATEI HOCHLADEN => zuvor erstellte CSV — Datei auswihlen und 6ffnen

Datenverlust- Warnung ignorieren und WEITER

7. PDF- Datei im Downloadordner kontrollieren
8. Lohnausweise gegebenenfalls online bearbeiten und erneut drucken

Weiterflihrende Hilfe des Herstellers:

https://www.elohnausweis-ssk.ch/de/assets/documents/Benutzerhandbuch eLA.pdf

17. FIBU

Kontoplan

L B SRS Der Kontenplan ist Uber Navigation => FIBU => Kontoplan zu erreichen.
iR ZLOSORINET Ein Beispiel wird bei der Auslieferung oder mit dem Update mitgeliefert
Z10py AVIVIAY bzw.erstellt.
S Gl Die erste Position ,0 NICHT ZUGEORDNET* darf nicht geldscht
L werden. Diese dient zur Kontrolle und liefert die Lohnarten ohne
] Kontozuordnung und deren Summen.

] EﬂEi:nLonst\ge Lohng|
zﬁg‘\yerkehrsbussen
5100]Kinderzulagen

* \

Datensatz 4 4 11voni4 P M & Kein Filter | Suchen

Kontozuordnung bei der Lohnart

- Demoversion - Lohnart

b |sra 5100 ST -

|Lu||l|a't ‘Monatslohn

[Menge | 1| [Basis_| 2000] [Faktor | 1) [FIBU Konto] 5000~

©2024 ipsource.ch

Jeder FIBU-relevanten Position soll unter Lohnart ein
Standard-FIBU-Konto zugeordnet werden. Verwenden Sie

Seite 13



http://www.ipsource.ch/
https://www.elohnausweis-ssk.ch/
https://www.elohnausweis-ssk.ch/de/assets/documents/Benutzerhandbuch_eLA.pdf

” q§ www.ipsource.ch Lohn 2024 Version 6.82 5. Januar 2024

W info@ipsource.ch

die Konten die am haufigsten fiir die entsprechende Lohnart verwendet wird.

Kontozuordnung bei beim Profil

B pemoversion - Profile

5 v Bei den Profilen kann das Konto fiir bestimmte Gruppen
[peschveung vom Personal tibersteuert werden. Wenn eine Person im
T T Personal diesem Profil zugewiesen ist, gilt das Konto des

Monatslohn 100 5050 [«] 1 2000 5000 Proﬁls.
13. Monatslohn 120 05040 1 0 5000

Profil zuweisen

B Demoversion - Personal
JNach"ame VB - Unter Navigation => Personal werden Profile den Personen zugewiesen. Das
i ‘Emnggsmn; 5 Profil bestimmt die Zuordnung der Lohnart zu den FIBU-Konten. Das Profil der

Pemorald [ 14]Neus Peraon Person kann jederzeit gedndert werden. Dadurch &ndert auch die FIBU

|Anrede Herr -
IN:

Muster
|Vomame Hans

Beispiele von Zuweisungen

Lohnart Lohnart Konto Profil Konto FIBU Konto

Lohnart 100 5000 leer 5000

Lohnart 100 5000 5040 5040

Lohnart 300 leer 5000 5000

Lohnart 400 leer leer 0 (NICHT ZUGEORDNET)

FIBU Summe anzeigen

B FBU Fiter (=] Sobald Navigation => FIBU gewahlt wird, erscheint die gefilterte
o [anr|[Monat Konoplan  FBU  Hichi Auswertung und das zugehorige Filter. Das Filter kann verandert

=

= bearbeit Export dnet . . . . .
| 20t(e]Febuar 7] bRl om  deede werden, so dass die gewiinschte Periode angezeigt wird.

Das Resultat wird mit dem Befehl FIBU Export in eine Excel-

2 . , L Tabelle exportiert.

loJahr - loMonat - Konto - KontoName - Betrag -
100 NICHT ZUGEORDNET! 550.00

2010 10 2050 Durchlauf Lohn 1206.00

2010 10 2210 Abgr. AHV / IV / ALV / (KiZu) 229.40

2010 10 2211 Abgr.BVG 374.00

2010 10 2212 S 220.40

2010 10 2213 0.00

2010 10 5000

stz 4 < 1von7 b M Suchen

Der Link nicht zugeordnet zeigt, welche Lohnarten noch keinem FIBU-konto zugewiesen sind.

9 FibuKontoFehlt o = R
Konto - ktpName ~ Betrag =~ Lohnart -
E NICHT ZUGEORDNET! -150.00 350
0 NICHT ZUGEORDNET! -400.00 530
Datensatz: W lvon2 F M i+ Kein Filte Suchen

Da die FIBU-Zuordnung nicht historisiert wird, empfiehlt es sich den Export der FIBU-Auswertung bei Be-
darf monatlich bei Seite zu legen.
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V www.ipsource.ch Lohn 2024 Version 6.82 5. Januar 2024
info@ipsource.ch

Person

Lohn

Lohnposition

Profil
Such FIBU-Konto

Profilposition . Lohnposition :
FIBU-Konto Nein FIBU-Konto [ Nein
addiere Betrag zu resultierendem Konto nicht zugeordnet
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